
Broj: 3614/26 

Zagreb, 17.9.2026. 

raspisuje se 

JAVNI NATJEČAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE 

Radno mjesto: Suradnik u prodaji 

Broj izvršitelja: 1 izvršitelj 

Mjesto rada: Zagreb 

Vrsta radnog odnosa: na neodređeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci 

Uvjeti: 

- VSSNŠS/SSS 
struka: tehnička/društvena 
1 godina radnog iskustva na sličnim poslovima 
poznavanje stranog jezika 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu za ovaj Javni natječaj, u kojoj se navode osobni podaci podnositelja 
prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona, e-mail adresa) kandidat je dužan priložiti: 

- životopis u kojem će se u skladu s dostavljenim dokazima obrazložiti ispunjavanje uvjeta iz ovog 
Javnog natječaja; 

- dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja u skladu s točkom 1. uvjeta ovog Javnog natječaja 

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je razvidno da kandidat ima 1 godinu 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 

- dokaz o poznavanju stranog jezika 

- uvjerenje o nekažnjavanju koje ne smije biti starije od 30 dana od dana objave ovog natječaja 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prilikom selekcijskoj intervjua odabrani kandidat dostavit 
će izvornik ili ovjerenu presliku navedenih isprava o ispunjavanju formalnih uvjeta. 

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju Zakona o pravima hrvatskih 
branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) ili drugog 
posebnog zakona, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaze o priznatom 
pravu na koje se poziva (Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju.pdf). 

Javni natječaj objavit će se na službenim internetskim stranicama trgovačkog društva HŽ Cargo 
d.o.o. 

Prijave na Javni natječaj podnose se u roku 8 dana od dana objave Javnog natječaja na službenim 
internetskim stranicama Društva, osobno ili poštom preporučeno na adresu: HŽ Cargo d.o.o., 
Heinzelova 51, 10000 Zagreb, s naznakom: 



,,Prijava za Javni natječaj za radno mjesto Suradnik u prodaji-ne otvarati" 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu traženu dokumentaciju navedenu u ovom 
Javnom natječaju. 

Prijavom na natječaj smatra se da su pristupnici dali svoju privolu za obradu njihovih osobnih 
podataka u svrhu zapošljavanja, a u skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. 
Dostavljena natječajna dokumentacija koristi se isključivo u svrhu provođenja postupka 
zapošljavanja. 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natječaj neće se smatrati kandidatom 
prijavljenim na Javni natječaj. 

Svi kandidati koji ispunjavaju uvjete iz ovog Javnog natječaja i čije su prijave pravodobne i potpune 
bit će pozvani na razgovor. 

O vremenu i mjestu održavanja intervjua kandidati će biti obaviješteni putem e-maila. 

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat će se da je povukao prijavu na ovaj Javni natječaj, 
te se u daljnjem postupku više neće smatrati kandidatom. 

Kandidati će o rezultatima Javnog natječaja biti obaviješteni pisanim putem u roku 15 dana od 
završetka javnog natječaja. Nakon dovršenja postupka, kandidatima koji ne budu primljeni, a na 
njihov zahtjev, putem pošte će biti vraćena dokumentacija priložena prijavi. 

(Riječi i pojmovi, korišteni u javnom natječaju, koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na 
muški i ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu). 


