HZ CARGO d.o.0.
UPRAVA

Na temelju &lanka 27. Izjave o osnivanju drutva HZ Cargo d.o.o., ¢lanka 20. stavak 3. Zakona
o zaétiti prijavitelja nepravilnosti (,Narodne novine" broj 46/22) te ¢lanka 4. Pravilnika o
postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povjerljive osobe i njezina
zamjenika u drustvu HZ Cargo d.o.o. br. UC-250-3/25 od 18. prosinca 2025.g., Uprava
Drustva, na 262. sjednici, odrzanoj dana, 2. travnja 2026. godine, donijela je

ODLUKU

O IMENOVANJU POVJERLJIVE OSOBE ZA UNUTARNJE PRIJAVLJIVANJE
NEPRAVILNOSTI | NJEZINA ZAMJENIKA

Na prijedlog radni¢kog vijeéa drustva HZ Cargo d.o.0., ovom Odlukom se za povjerljivu osobu
za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti u drustvu HZ Cargo d.o.o. (dalje u tekstu: Drustvo)
imenuje Ruzica Dabi¢ glavni referent za pravne poslove i zastupanje, sluzbeni broj telefona:
+385 99 351 2918; e-mail adresa: ruzica.dabic@hzcargo.hr.

Na prijedlog povjerljive osobe, za zamjenika povjerljive osobe za unutarnje prijavljivanje
nepravilnosti u drustvu HZ Cargo d.o.o. imenuje se Lidija Peri¢ prodajni predstavnik, sluzbeni
broj telefona: + 385 99 217 2002; e-mail adresa: lidija.peric@hzcargo.hr.

1.
Povijerljiva osoba i zamjenik povjerljive osobe imenuju se uz njihovu pisanu suglasnost.
M.

Povjerljiva osoba i zamjenik povjerljive osobe obavljat ¢e sve poslove predvidene Zakonom o
zastiti prijavitelja nepravilnosti i Pravilnikom o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i
imenovanju povjerljive osobe.

Iv.

Povjerljiva osoba i njezin zamjenik iz tocke |. ove Odluke duzni su poslove u vezi s postupkom
unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti obavljati u skladu s odredbama Zakona o zastiti
prijavitelja nepravilnosti i Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i
imenovanju povjerljive osobe i njezina zamjenika u drustvu HZ Cargo d.o.o., a osobito:

1. zaprimiti prijavu nepravilnosti i potvrditi primitak prijave u roku od sedam dana od dana
primitka

2. bez odgode poduzeti radnje iz svoje nadleznosti potrebne za zastitu prijavitelja
nepravilnosti

3. poduzeti radnje radi ispitivanja nepravilnosti i dostaviti prijavitelju povratnu informaciju
o prijavi u pravilu o roku od 30 dana, ali ne duljem od 90 dana od dana potvrde o
primitku prijave ili ako potvrda nije poslana prijavitelju, nakon proteka sedam dana od
dana podno$enja prijave

4. bez odgode prijavu o nepravilnosti proslijediti tijelima ovlastenima na postupanje prema
sadrzaju prijave, ako nepravilnost nije rijeSena s poslodavcem

5. bez odgode pisanim putem obavijestiti prijavitelja nepravilnosti o ishodu ispitivanja
prijave



6. pisanim putem izvijestiti nadlezno tijelo za vanjsko prijavijivanje nepravilnosti o
zaprimljenim prijavama i ishodu postupanja u roku od 30 dana od dana odlucivanja o
prijavi

7. &uvati identitet prijavitelja nepravilnosti i podatke zaprimljene u prijavi od neovlastenog

otkrivanja odnosno objave drugim osobama, osim ako to nije suprotno posebnom
zakonu

8. pruziti jasne i lako dostupne informacije o postupcima za podno$enje prijave
nadleznom tijelu za vanjsko prijavijivanje i, prema potrebi, institucijama, tijelima,
uredima ili agencijama Europske unije nadleznim za postupanje prema sadrzaju prijave
nepravilnosti.

V.
Za provedbu i postupanje po ovoj Odluci zaduzuju se imenovani radnici iz tocke |. ove Odluke.
VL

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se na sluzbenoj mreznoj stranici

Drustva.
|

. /
i J
/
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